
 

CEMIS IDF 
 

 

 

CEMIS 
1 Technicien mise en service (H/F) – Les Ulis (91)  

 
Missions : 

• Assurer le suivi technique et administratif des chantiers 

• Assurer l’interface et le suivi technique des prestations avec les entreprises intervenant sur l’opération. 

• Garantir la satisfaction client 

 
Profil : Bac Pro à Bac + 2, ou équivalent, en électrotechnique, électronique ou courant faible - Expérience technique dans le 

domaine de la sécurité incendie requise 

 

Date d’embauche : Dès que possible 

  

Personne à contacter : Soraya MOUSLI, RRH - soraya.mousli@chubbfs.com - 06.71.90.40.72 

 

 
 

 

mailto:soraya.mousli@chubbfs.com


 

 

 

 

 

 

 

CEMIS 
1 Technicien maintenance (H/F) – Les Ulis (91)  

 
Missions : 

• Assurer le suivi technique et administratif des chantiers 

• Assurer l’interface et le suivi technique des prestations avec les entreprises intervenant sur l’opération. 

• Garantir la satisfaction client 

 
Profil : Bac Pro à Bac + 2, ou équivalent, en électrotechnique, électronique ou courant faible - Expérience technique dans le 

domaine de la sécurité incendie requise 

 

Date d’embauche : Dès que possible 

  

Personne à contacter : Soraya MOUSLI, RRH - soraya.mousli@chubbfs.com - 06.71.90.40.72 
 

 

 

mailto:soraya.mousli@chubbfs.com


 

 

CEMIS 
1 Chargé d’affaires (H/F) – Les Ulis (91)  

 
Missions :  

 

• Il assure l’interface entre Chubb et ses clients, il suit l’intégralité du cycle de vie d’une affaire de la conception de l’offre 

commerciale à la réception et livraison du projet, en passant par le développement commercial de l’affaire (Travaux 

supplémentaires). Ceci ne pouvant se faire sans un suivi client et un sens du service de tous les instants. Il est garant de 

la satisfaction client, 

• Afin de mener à bien sa mission, il doit en outre, prendre en compte les dimensions financières, commerciales et 

organisationnelles des projets, pour lesquels il agit en interface constante avec sa hiérarchie, les équipes internes de 

l’entreprise, les clients, et parfois les sous-traitants, le tout, dans un contexte environnemental et économique évolutif, il 

assure le suivi financier de l’affaire (risques, pertes à terminaison, etc.), 

 
Profil : BTS / DUT / bac + 2 filière technique ou expérience équivalente (min 3 ans) Electronique, électrotechnique / automatismes / 

informatique Industrielle – Connaissance indispensable en courants forts et courants faibles. 

 

Date d’embauche : Dès que possible 

  

Personne à contacter : Soraya MOUSLI, RRH - soraya.mousli@chubbfs.com - 06.71.90.40.72 

 
 

  

mailto:soraya.mousli@chubbfs.com


 

 

 

CEMIS PACA 

 

CEMIS 
1 Technicien de maintenance (H/F) - MARSEILLE (13)  

 
Missions : 

 

• Le technicien effectue les visites de maintenance préventives et curatives sur des systèmes de sécurité. 

• Il assure le devoir de conseil, de formation auprès du client. 

• Il réalise des petits travaux complémentaires sur son secteur. 
 
Profil : Bac Pro à Bac + 2, ou équivalent, en électrotechnique ou courant faible 

 

Date d’embauche : Dès que possible 

  

Personne à contacter : Soraya MOUSLI, RRH - soraya.mousli@chubbfs.com - 06.71.90.40.72 

 

mailto:soraya.mousli@chubbfs.com


 

CEMIS RHÔNE-ALPES 

 

 

CEMIS 
1 commercial contrat (H/F) – Lyon (69)  

 

Missions : 

 

• Il développe les ventes et le suivi clientèle sur son secteur pour les installations et les maintenances de système de sécurité 
incendie et extinction automatique par gaz.  

• Il élabore les offres techniques et commerciales dont il est responsable en respectant les définitions techniques et les marges 

• A l’écoute des clients et prospects, il est le garant de l’adéquation entre les besoins de ces derniers et notre offre 

• Il veille au bon déroulement des études, du chiffrage et de l’exécution de ses affaires, avec l’appui des services dédiés.  
 

Profil : Bac + 2, ou équivalent, formation technique et/ou commerciale 

 

Date d’embauche : Dès que possible 

  

Personne à contacter : Soraya MOUSLI, RRH - soraya.mousli@chubbfs.com- 06.71.90.40.72 

 

mailto:soraya.mousli@chubbfs.com


 

 

CEMIS 
1 Technicien Maintenance (H/F) - Lyon (secteur 73-74)  

 
Missions : 

• Le Technicien Expert assure les prestations préventives et curatives de son secteur, selon le planning, dans le respect de la 
réglementation, des règles EH&S et des engagements contractuels. 
• Il assure les dépannages dans les délais contractuels et réglementaires et selon le planning d’astreinte. 
• Il assure le suivi technique et administratif des chantiers dont il a seul la responsabilité ou des chantiers suivi par un 
Conducteur de Travaux/ Chargé d’Affaires, et sur lesquels il se positionne en temps qu’intervenant technique, depuis son 
lancement jusqu'à l'achèvement des travaux. 
• Il assure l’exécution des petits travaux de maintenance liés au devoir de conseil chez ses clients en application des 
règlementations et recommandations connues. 
• Il assure le devoir de conseil auprès de ses clients, génère les devis associés et relance si nécessaire ses clients. 
 
 
Profil : Bac Pro à Bac + 2, ou équivalent, en électrotechnique ou courant faible 

 

Date d’embauche : Dès que possible 

  

Personne à contacter : Soraya MOUSLI, RRH - soraya.mousli@chubbfs.com - 06.71.90.40.72 

 

mailto:soraya.mousli@chubbfs.com


 

 

 

CEMIS 
2 Chargés d’études (H/F) – Lyon (69)  

 
Missions : 

 

• Optimiser la gestion financière et les solutions techniques d’une ou plusieurs affaires complexes, initialement définie par le service 
commercial (BE Conception), conformément à la demande client (Exigence contractuelle), des délais contractuels de remise de 
documents (Dossier de consultations, d’exécution, de récolement, etc.) et de la réglementation, et en termes de relations clients 
(obligation de résultats), 

• Réaliser les visites de sites nécessaires à la constitution du dossier d’exécution, 

• Coordonner et suivre les informations et remontées chantiers en relation avec le responsable de projet afin de garantir la réussite 
optimale du chantier 

 
Profil :  BTS/DUT/BAC+2 - expérience dans le domaine de la sécurité incendie d’au moins 1 an 

 

Date d’embauche : Dès que possible 

  

Personne à contacter : Soraya MOUSLI, RRH - soraya.mousli@chubbfs.com - 06.71.90.40.72 

 

mailto:soraya.mousli@chubbfs.com


 

CEMIS SUD OUEST  

 

 

CEMIS 
1 Technicien de maintenance (H/F) - Bordeaux (33)  

 
Missions : 

 

• Le technicien effectue les visites de maintenance préventives et curatives sur des systèmes de sécurité. 

• Il assure le devoir de conseil, de formation auprès du client. 

• Il réalise des petits travaux complémentaires sur son secteur. 
 
Profil : Bac Pro à Bac + 2, ou équivalent, en électrotechnique ou courant faible 

 

Date d’embauche : Dès que possible 

  

Personne à contacter : Soraya MOUSLI, RRH - soraya.mousli@chubbfs.com - 06.71.90.40.72 

 

mailto:soraya.mousli@chubbfs.com


 

CEMIS OUEST  

 

 

CEMIS 
2 Techniciens de maintenance (H/F) - Rennes (35)  

 
Missions : 

 

• Le technicien effectue les visites de maintenance préventives et curatives sur des systèmes de sécurité. 

• Il assure le devoir de conseil, de formation auprès du client. 

• Il réalise des petits travaux complémentaires sur son secteur. 
 
Profil : Bac Pro à Bac + 2, ou équivalent, en électrotechnique ou courant faible 

 

Date d’embauche : Dès que possible 

  

Personne à contacter : Soraya MOUSLI, RRH - soraya.mousli@chubbfs.com - 06.71.90.40.72 

 

mailto:soraya.mousli@chubbfs.com


 

CEMIS NORD 

 

 

CEMIS 
1 Technicien de maintenance (H/F) - Rouen (76) et Amiens (80)  

 
Missions : 

 

• Le technicien effectue les visites de maintenance préventives et curatives sur des systèmes de sécurité. 

• Il assure le devoir de conseil, de formation auprès du client. 

• Il réalise des petits travaux complémentaires sur son secteur. 
 
Profil : Bac Pro à Bac + 2, ou équivalent, en électrotechnique ou courant faible 

 

Date d’embauche : Dès que possible 

  

Personne à contacter : Soraya MOUSLI, RRH - soraya.mousli@chubbfs.com - 06.71.90.40.72 

 

mailto:soraya.mousli@chubbfs.com


 

 

 

 

CEMIS 
1 Assistante SAV (H/F) – Amiens ou Lille (80/59)  

 
Missions : 

• En support du Responsable de l’Activité Service, assurer l’activité administrative de l’agence ou de l’équipe SAV 

• Générer les visites d’entretien sous l’ERP pour les techniciens.  

• Suivre, contrôler et enregistrer les commandes des contrats clients, effectuer la facturation correspondante.  

• Assurer la facturation SAV (D&C).  

 
Profil : Bac ou expérience équivalente 

 

Date d’embauche : Dès que possible 

  

Personne à contacter : Soraya MOUSLI, RRH - soraya.mousli@chubbfs.com - 06.71.90.40.72 

 

mailto:soraya.mousli@chubbfs.com


 

 

 

  

CEMIS 
1 commercial contrat (H/F) – Amiens ou Lille (80/59)  

 

Missions : 

 

• Il développe les ventes et le suivi clientèle sur son secteur pour les installations et les maintenances de système de sécurité 
incendie et extinction automatique par gaz.  

• Il élabore les offres techniques et commerciales dont il est responsable en respectant les définitions techniques et les marges 

• A l’écoute des clients et prospects, il est le garant de l’adéquation entre les besoins de ces derniers et notre offre 

• Il veille au bon déroulement des études, du chiffrage et de l’exécution de ses affaires, avec l’appui des services dédiés.  
 

Profil : Bac + 2, ou équivalent, formation technique et/ou commerciale 

 

Date d’embauche : Dès que possible 

  

Personne à contacter : Soraya MOUSLI, RRH - soraya.mousli@chubbfs.com- 06.71.90.40.72 

 

mailto:soraya.mousli@chubbfs.com


 

CEMIS 
 1 Responsable Coordination Services (H/F) – Amiens (80)  

 
Missions : 

 

• Le Responsable coordination Service gère une équipe de Techniciens SSI et coordonne les interventions de maintenance, dans 
le respect des règles et de la satisfaction client. 

• Il assure et développe la rentabilité et le développement de l’activité. 

• Il peut être amené à réaliser des maintenances et des dépannages en renfort de son équipe. 
 
 

Profil : Bac Pro à Bac + 2, ou équivalent, en électrotechnique ou courant faible 

 

Date d’embauche : dès que possible 

  

 

Personne à contacter : Soraya MOUSLI, RRH - soraya.mousli@chubbfs.com- 06.71.90.40.72 

 

 

 

 

mailto:soraya.mousli@chubbfs.com


 

CEMIS SIEGE 

 

CEMIS 
1 Agent Laboratoire (H/F) – Acquigny (27)  

 
Missions : 

 

• Réalise les opérations conformément aux dossiers de production 

•  

• Effectue les opérations administratives de son poste avec rigueur et prend les dispositions pour anticiper les aléas futurs 

•  

• S’assure en permanence du bon état des outils qui lui sont confiés et prend les dispositions nécessaires à leur bon rangement 

•  

• Respecte les procédures mises en place, les consignes d‘hygiène et de sécurité ainsi que les contraintes environnementales liés 
à son poste 

•  
Profil : Bac à Bac +2 ou équivalent CAP  

 

Date d’embauche : Dès que possible 

  

Personne à contacter : Soraya MOUSLI, RRH - soraya.mousli@chubbfs.com- 06.71.90.40.72 

 

mailto:soraya.mousli@chubbfs.com

